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Jihoéeska hospodarska komora, 31. kvétna 2021

Podpora odborného vycviku a praxe byla hlavnim tématem oborovych
platforem

Stale se potvrzuje, Ze odborna praxe je naprosto nezastupitelna. O tom, jaka je situace v oblasti
praktického vyucovani, diskutovali zastupci skol a firem na oborovych platformach v ramci
Asistenéniho centra Impuls pro kariéru a praxi. Nedostatek praxe, dileZitost spoluprace skol a firem
i problematicka absence praktického vyucovani v dobé pandemie byla hlavnim témata jednotlivych
setkani.

»Ve spoluprdci s Jihoceskou hospoddrskou komorou a zaméstnavateli jsme se v oblasti odborného
vzdéldvani snaZili preklenout covidové obdobi. Tuto spoluprdci jsme vyuZili k diskusnim platformdm, na
kterych nyni pfi otevieni skol miZzeme spolecné stavét a resit témata, kterd se otevrela. Jednim z nich
je napriklad otdzka budoucnosti gastroobort pri dalSich vindch covid-19,“ predstavuje spole¢nou
aktivitu Jihoc¢eské hospodaiské komory a Jihoceského kraje Hana Simova, vedouci Odboru $kolstvi
mladeZe a télovychovy Krajského uradu Jiho¢eského kraje. Veronika Vickova z JihoCeské hospodarské
komory doplfiuje: , Diskusni setkdni zdstupcii kol a firem budeme pofddat dvakrdt rocné. Uvodni jarni
setkdni se vénovalo tématu praktické vyuky ovlivnéné pandemickou situaci. Vyvstala ale i dalsi témata,
jako je délka praxe ¢i motivace Zdka.”

Zastupci strednich skol a firem z Jihoceského kraje diskutovali na témata tykajici se praktického
vyucovani zakd na celkem osmi oborovych platformach, které probéhly v predeslych dvou mésicich v
Jihoceském kraji. Setkani probihalo v oborech gastronomie, strojirenstvi, stavebnictvi, elektrotechnika,
informatika, zemédélstvi a lesnictvi, ekonomika, obchod a sluzby. Zastupci Skol a ucitelé odbornych
predmétl se v soucasné dobé shoduji na tom, Ze nejvétsi dopad z hlediska absence praktického
vyucovani je u zaka druhych rocénik(l. Chybi jim totiz skoro dva Skolni roky odborného vycviku. Vypadek
samoziejmeé zazili i zaci prvnich roc¢nikq, ti vSak budou mit ¢as na doplnéni praxe v dalSich dvou letech.

»Na jare se z velké ¢dsti skoly zamérily na Zdky poslednich roc¢nikd, pro které se snaZily udélat maximum,
aby jejich vstup na trh prdce byl co nejlepsi. Zdstupci skol napri¢ vsemi obory uvddéli, Ze nabidli Zakim
poslednich ro¢nikd jak individudini konzultace, tak i online vzdéldvdni. Zdci tak méli moZnost na vétsiné
skol absolvovat praktickou ¢dst online,” zmifiuje Veronika Vickova informace od zapojenych Skol a
firem. Uvadi také dalsi problémy, na které firmy upozornuji: ,Soucasnd doba pfispéla k tomu, Ze Zdci
prestdvaji byt motivovani a rychle ztrdceji zékladni navyky jako napr. réno vstdt, prijit véas ¢i vibec na
praxi dorazit nebo se omluvit. Firmy upozorfiuji, Ze takto nemotivovani Zdci jsou pro né pritézi.”

Otevrena byla vedle vlivu pandemie na praxe a odborné vycviky i dalsi dalezita témata, kterymi jsou
nedostatky a prekazky pfi praktickém vyucovani. Petr Kubat z firmy Hochtief upozornil naptiklad na
délku praxi: ,Je velice duleZité propojeni praxe a teorie. Jako nedostacujici vidim u maturitnich obord
praxi trvajici pouze 14 dni i jeden mésic. Za tuto dobu do praxe Zdci neproniknou.” Eva RubeSova ze
Spravy Zeleznic upozornila i na dalsi oblasti, jako je zapojeni odbornikd do vyuky. Pravé oni ve vyuce
mohou praktickou vyuku nejen zpestfit, ale i obohatit. Chybi jim vSak poZadované pedagogické
vzdélani.

V ramci jednotlivych oborovych platforem budou vznikat i podplrné materidly pro realizaci
praktického vyucovani, které budou navazany na potreby skol, firem a jejich spoluprace. Pro ucitele
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odbornych pfedmétl budou také pripraveny odborné workshopy na aktualni témata. Dalsi setkani
oborovych platforem budou probihat na podzim roku 2021 a kaZzdy zastupce Skoly a firmy je vitan.

Aktudlni informace, pozvanky a materidly jsou k dispozici na webovych strankach Asistencniho centra
Impuls pro kariéru a praxi www.impulsprokarieru.cz.

Platformy jsou realizovany v ramci projektu Jiho¢eského kraje s ndzvem Implementace Krajského
akéniho planu Jihoceského kraje Ill, jehoz partnerem je i JihoCeska hospodarska komora provozuijici
Asistencni centrum Impuls pro kariéru a praxi.

Kontakt:

Bc. Veronika Vickova | kontaktni osoba pro oborové platformy
Jihoceskd hospodarska komora

e-mail: vickova@jhk.cz

tel.: +420 607 012 620

Ing. Dominika Krej¢ifova | manazerka PR a propagace
JihoCeskd hospodarska komora

e-mail: krejcirova@jhk.cz

tel.: +420 601 085 079

Jihoceska hospodaiska komora

Jihoceska hospodarska komora je sdruzeni podnikateld, které funguje jiz 20 let. StéZejni ¢innosti Jhk je
podpora podnikani, a to jak prostfednictvim poskytovani sluzeb clentm Jhk, tak i informacniho servisu
ostatnim podnikateldm, vcetné podnikatelll zacinajicich. Ro¢né Jhk usporadd 160 vzdélavacich
seminar( a workshop(, zodpovi pres 2 000 dotazli a vedle Ffady networkingovych akci nabizi i dalsi
specializované sluzby. Jako zastupce podnikatell vyviji Jhk aktivity, které napomahaji souladu nabidky
a poptavky na trhu prace. Jhk plsobi v rdmci celého Jihoceského kraje. Své zastoupeni ma
prostiednictvim oblastnich kancelafi ve viech okresnich méstech jiznich Cech, spolu s kancelafi v
Milevsku a Tteboni.
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