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KYBERNETICKA REVOLUCE - LID VERSUS ROBOTI?

a ti, kdo jich budou schopni vyuzit,
obstoji v blizké budoucnosti.

Primysl 4.0 otevird netusené moznosti e %

Po obdobi pary, elektfiny a vypocetni techniky
pfichazi novy, v poradi ¢tvrty fenomén:

DIGITALIZACE a AUTOMATIZACE ROBOTIZOVANE VYROBY
neboli ETVRTA PRUMYSLOVA REVOLUCE (zkracené Priimysl 4.0)

Co nas ceka?

Rizeni &innosti strojd na dalku (pFes internet) pomoci &ipd, senzord a softwaru
Online prace a sdileni dat, vysoky stupen vzajemné propojenosti a spoluprace
Vyuzivani cloudovych ulozZist, 3D tisku nebo prechod na digitalni ekonomiku
Zvy$ovani produktivity a pracovniho komfortu, réist ceny prace v CR

SPS TABOR CHCE BYT U TOHO A JIZ NYNI PRIPRAVUJE MODERNI PROGRAM
PRUMYSL - SKOLA 4.0 PRO VSECHNY OBORY ZE SVE NABIDKY
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NARODNI INICIATIVA

PRUMYSL

standardizace
bezpecnost a dostupnost dat
trh prace
kvalifikace a socialni dopady
vzdélavani
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STANDARDIZACE

sjednoceni vyuky informacnich technologii napric obory
zapracovani zmén do skolnich vzdélavacich program

investice do vypocetni techniky a pocitacové sité
propojeni vsech budov Skolniho arealu

jednotny systém komunikace mezi Useky
prepracovani organizacni struktury

ix v blizké budoucnosti

- automatizace
robotika

programovani
inteligentni budovy
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STANDARDIZACE

sjednoceni vyuky informacnich technologii napric obory
zapracovani zmén do skolnich vzdélavacich program

investice do vypocetni techniky a pocitaCové sité
propojeni vsech budov skolniho arealu

jednotny systém komunikace mezi useky
prepracovani organizacni struktury

BEZPECNOST A DOSTUPNOST DAT

hardwarova a softwarova opatreni
pofizeni hlavnich a zaloznich serverd
personalni zajisténi

autorizované pristupy do skolni sité
budovani skolni elektronické knihovny
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SKOLA /X TRH PRACE
S PS
TABOR
4 o zanik a vznik novych profesi a odvétvi

PR@MY | pruzna personalni prace firem

ohrozeni zejména profesi s prevazujici rutinni ¢innosti
presuny vyroby s cilem dosahnout lepsi efektivity

y blizké budoucnosti
e automatizace
robotika
programOVéni
JPrcligomti budory
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TRH PRACE

zanik a vznik novych profesi a odvétvi
pruzna personalni prace firem

ohrozeni zejména profesi s prevazujici rutinni ¢innosti
presuny vyroby s cilem dosahnout lepsi efektivity

KVALIFIKACE A SOCIALN{ DOPADY

zasadni Upravy v katalogu praci
prilezitost, ale také pozadavek na zvySovani kvalifikace

B~

obory lizké budoucnosti

'.;I <

al.i'l'omatizace zmeény v komunikaci a organizaci prace
robotika nebezpedi prohloubeni rozdild mezi socialnimi skupinami

P mezigeneracni porozumeéni
programovani g P

inteligentni budovy
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VZDELAVANI
CO JE SPATNE

tézkopadnost, neochota Skol ke zménam
nevyhovujici struktura oborl ve vztahu k praxi
na proklamace nenavazuji redlné a efektivni kroky
starnouci pedagogicky sbor a finan¢ni ohodnoceni
chybéjici jednoznacné zadani statu pro ceské Skolstvi

CO JE TREBA UDELAT

skutecné podporit technické a prirodovédné vzdélavani
dlouhodobé doresit financovani skol
stanovit skolstvi vizi a jasné definované cile
predefinovat vystupy (Upravy RVP)
nebat se ponechat Skolam prostor
omezit administrativni zatizeni
co nejtésnéji propojit skoly s praxi
vytvorit firmam podminky pro vstup do vzdélavani
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KYBERNETICKA REVOLUCE

jak o ni slychame nejcastéji

KYBERNETIKA versus EKONOMIKA

produktivita, zisk

KYBERNETIKA versus POLITIKA

dotace, dané, prerozdélovani

KYBERNETIKA versus VZDELAVANI

vzdélavaci programy, kompetence,
ucici se spole¢nost
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LID versus ROBOTI(Y)

o ¢em je treba vice diskutovat

KYBERNETIKA versus CLOVEK

Robotl neni tfeba se bat, ti (ty) nam neublizi.
Bat bychom se méli sami sebe a ptat se:

; \ zda zvladneme nastup nové techniky
ory blizkeé budoucnosti jaké to bude mit dopady na spole¢nost
automatizace jak to ovlivni vztahy mezi generacemi
robotika zda nepodlehneme nekalému pokuseni
zda dokazeme vychovat budouci generaci

programovani
inteligentni budovy
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LID versus ROBOTI(Y)

odpovédi musi hledat predevsim akademicka obec
(firmy plni jiné poslani)

Skolstvi musi poskytovat spolecnosti takové
vzdélani a vychovu, aby se jeho absolventi co nejvice
priblizili predstavam praxe a potrebam
novych technologii

a soucasné
byli lidé vyzbrojeni

nezbytnymi etickymi kompetencemi
pro pratelské souziti s umélou inteligenci
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DEKUJI ZA POZORNOST

Ing. Marcel Gause
SPS strojni a stavebni Tabor
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