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KDO JE TU S NÁMI?

CO BYSTE SI CHTĚLI DNES 
ZA TĚCH 90 MIN ODNÉST?
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MĚNÍCÍ SE TRH PRÁCE
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CO TO ZNAMENÁ NA TRHU PRÁCE PRO NÁS, 
UCHAZEČE O PRÁCI? 

CO TO ZNAMENÁ PRO NÁS,
KARIÉROVÉ PORADCE?



http://www.patro.cz/obrazek/105/1074555379-funky-business-navzdy-jak-si-uzit-kapitalismus.jpg


MĚNÍ SE FIRMY, MĚNÍ SE NÁBOR



MĚNÍ SE FIRMY, 
MĚNÍ SE NÁBOR



POZICE, CO MIZÍ

prodavač
právník

řidič
účetní

...



POZICE, NEDÁVNO VZNIKLÉ / OPRÁŠENÉ

3D tiskař
Android developer
cloud inženýr
datový analytik
specialista AR

brašnář
obuvník



POZICE, CO BUDOU POTŘEBA

data detektiv
opravář dronů
specialista výroby vody

terapeut, psycholog
fyzioterapeut
zdravotní sestra, geriatr



změna

3x - 5x



kariérní dráhu lze predikovat resp. plánovat
u čím dál menšího počtu lidí / pracovních pozic



MĚNÍCÍ SE TRENDY V PORADENSTVÍ

od matchingu ke koučinku



KONEC UNIFIKACE
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KONEC VERTIKÁLNÍCH KARIÉR



VERTIKÁLNÍ KARIÉRA



HORIZONTÁLNÍ KARIÉRA



KONEC SOUKROMÍ





KONEC 1 IDENTITY



http://d11sjosxu0rtpd.cloudfront.net/wp-content/uploads/2013/12/social_media_strategy.jpg


KONEC FRÁZÍ



“JSEM FLEXIBILNÍ, KOMUNIKATIVNÍ 
A RÁD/A SE UČÍM NOVÝM VĚCEM”

http://i58.photobucket.com/albums/g246/sey115/no-no-no-very-bad-man-Babu-Bhatt-seinfeld-gifs-finger-wag_zps135c809e.gif


KONEC “TEST MATCHINGU”





KONEC 100% HARD SKILLS CV





- DOVEDNOSTI, ZNALOSTI
- TALENTY
- HODNOTY
- VÁŠEŇ
- VIZE
- FORMA PREZENTACE & ARCHETYPY
- ZNÁM SVÉHO KLIENTA A HŘIŠTĚ
- KOMBINACE JEDINEČNOSTI

http://ignite-lab.com/wp-content/uploads/2014/09/Personal-Brand.jpg
http://cng.h-cdn.co/assets/16/11/what-is-personal-brand.jpg


práce kariérních poradců & koučů není už pouze
 o volbě školy a/nebo “10 tipů k CV”

>>
jde o posun k dlouhodobé práci s klienty, 

ke koučinku, empowermentu, aktivizaci klienta 
směrem k vlastnímu řízení rozhodování



MĚNÍCÍ SE ROLE PORADCE







MOJE NÁSTROJE PRO TENTO KOUČOVACÍ 
ASPEKT KARIÉROVÉHO PORADENSTVÍ 
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24 rozhovorů o náboru (4 ebooky & mp3) 
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www.diJAr.cz

Kariérový diJÁř
pro dospělé (CZ)
… nástroj pro self career 
management

… nástroj, který pomáhá lidem 
pojmenovávat své silné stránky 
a vize



www.careerDYARY.com



Kariérový diJÁř
pro studenty (CZ)
… variace pro věk 13 - 23 let



Kariérové 
karTY... vybíráš střední školu
… nástroj pro facilitaci komunikace kolem volby SŠ
… pro žáky & rodiče & kariérové poradce



PRŮZKUMY & DATA K VOLBĚ SŠ



2012
Kritéria a preference 

žáků při volbě sš
Bc. Ing. P. Mach, DiS.

2012
Jak žáci základních a 
středních škol vybírají 
svou další vzdělávací 

nebo pracovní kariéru
PhDr. P. Drahoňovská

Mgr. P. Šťastnová 



největší vliv na volbu SŠ má …

● vliv rodičů na volbu je markantní u dětí na ZŠ i SŠ
● rady rodičů využívá 86% žáků ZŠ i 82% žáků SŠ
● více než ¾ žáků ZŠ má pocit, že finální slovo mají mít oni
● pouze minimum žáků se identifikuje s prací rodičů
● po vlastní úvaze, po doporučení rodičů, jsou důležité 

názory vrstevníků
● nejmenší vliv mají tipy od školních psychologů a 

odborníků na ÚP
● pokud někdo vyhledá podporu, pak je to spíše učitel či 

školní poradce
● jako informační zdroj je podstatný internet
● cílem je pro žáky najít SŠ, kterou zvládnou vystudovat a 

díky které získají práci, která je bude bavit a bude dobře 
placená



CESTA KARIÉROVÝMI KARTAMI











dítě > co chci já



2x názory vrstevníků, kamarádů



2x názory dospěláků



start hledání informací o sš



úvod 1 2

7 8 3

6 5 4



úvod
jak se 

vidím já 
jak mě vidí 
kamarádi

moje 
představa 

o škole

start 
hledání 
školy

jak mě vidí 
dospěláci

moje 
představa 

o práci

jak vybírali 
sš dospěláci

jak vybírají 
sš kamarádi



TIPY K DISKUSI



inspirativní knihy







VAŠE SHRNUTÍ
NA KONCI

??
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DĚKUJI

Petra Drahoňovská
www.CareerDesigner.cz

https://macmagazine.com.br/wp-content/uploads/2011/12/09-icone-app-linkedin-256x256.png

